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AO MINISTERIO DA ECONOMIA

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR072207/2023

NUMERO DE PROCESSO DO CONVENGCAO COLETIVA PRINCIPAL: 19964.103639/2023-81
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENCAO COLETIVA: 27/02/2023

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO PARANA -TlI PARANA, CNPJ n.
80.923.493/0001-70, localizado(a) @ Rua Ana Néri, 300, sl 203, Vila Fujita, Londrina/PR, CEP 86015-610,
representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). LUCIO KAMIJI, CPF n. 328.152.639-04, conforme
deliberagao da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 15/12/2023 no municipio de Londrina/PR;

E

SINDICATO TRAB. EMPRESAS E CURSOS DE INFORM., CONS. SIST. DE INFORM,
DES.PROGR. ATIV.BCO DADOS,MAN.REP.VDA MAQS ES, CNPJ n. 05.985.477/0001-97, localizado(a) a
Avenida Saui Elkind - de 0397/398 a 959/0960, 825, Sobre Loja 03, Sebastiao de Meilo César, Londrina/PR,
CEP 86085-000, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). DIRCEU CARLOS CARNEIRO, CPF
n. 078.933.468-25, conforme deliberacac da (s) Assemblela (s) da Categoria, realizada (s) em 15/12/2023
no municipio de Londrina/PR;

nos termos do disposto na Consolidagao das Leis do Trabalho e na Instrugdo Normativa n°® 16, de 2013, da
Subsecretaria de Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGISTRO DO TERMO
ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da Economia, por meio do
sistema MEDIADOR, sob o nimero MR072207/2023, na data de 20/12/2023, as 12:14.

2N Ada davamhrn de 2023.

Documento assinado digitalmente

P “b LUCIO KAMLJI
g 4 Data: 20/12/2023 17:01:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

LUCIO KAMIJI
Presidente
SINDICATO DA INDUSTRIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ DO PARANA -TI PARANA

,
) ot
DIRCEU CARLOS CARNEIRO
Presidente

SINDICATO TRAB. EMPRESAS E CURSOS DE INFORM., CONS. SIST. DE INFORM,
DES.PROGR.,ATIV.BCO DADOS ,MAN.REP. VDA MAQS ES

of 1 20/12/2023, 12:18



TERMO ADITIVO A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO 2023/2024

SINDICATO TRAB. EMPRESAS E CURSOS DE INFORM., CONS. SIST. DE
INFORM, DES.PROGR., ATIV.BCO DADOS, MAN. REP. VDA MAQS ES,

CNPJ n. 05.985.477/0001-97, neste ato representado por seu Presidente, Sr.
DIRCEU CARLOS CARNEIRO:;

E

SINDICATO DA INDUSTRIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO DO
PARANA -TI PARANA, CNPJ n. 80.923.493/0001-70, neste ato representado
por seu Presidente, Sr. LUCIO KAMIJI;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Convencgédo Coletiva
de Trabalho no periodo de 01° de agosto de 2023 a 31 de julho de 2024 € a
data-base da categoria em 01° de agosto.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Convengéo Coletiva de Trabalho abrangera a(s)
categoria(s) Trabalhadores nas Empresas e Cursos de Informatica, Consultoria
em Sistema de informatica, Desenvolvimento de Programas de informatica,
Atividades de Bancos de Dados (Provedores de Acesso), Manutencéo,
Reparacao e Venda de Maquinas de Escritorio e Equipamento de Informatica,
Outras Atividades de Informatica ndo Especificadas (Exceto Processamento de
Dados), com abrangéncia territorial em Alvorada do Sul/PR, Andira/PR,
Apucarana/PR, Arapongas/PR, Assai/PR, Bandeirantes/PR, Bela Vista do
Paraiso/PR, Cambara/PR, Cambé/PR, Cornélio Procépio/PR, Ibipora/PR,
Jacarezinho/PR, Jaguapitd/PR, Jataizinho/PR, Londrina/PR, Maringa/PR, Nova



Fatima/PR, Porecatu/PR, Primeiro de Maio/PR, Rolandia/PR, Santa Cecilia do
Pavao/PR, Santa Mariana/PR, Santo Anténio da Platina/PR, Sdo Jerénimo da
Serra/PR, Sado Sebastido da Amoreira/PR, Sertaneja/PR, Sertanépolis/PR e
Urai/PR.

Salarios, Reajuste e Pagamento
REAJUSTES E CORREGCOES SALARIAIS
CLAUSULA TERCEIRA - PISOS SALARIAIS

As entidades signatarias retificam o valor por extenso do piso salarial contido
no Grupo | da Clausula 3* do Termo Aditivo de Convengao Coletiva de
Trabalho registrado sob n® PR002805/2023, para constar {um mil, seiscentos
e oitenta e um reais e quatorze centavos).

Relagoes Sindicais
CONTRIBUICOES SINDICAIS

CLAUSULA QUARTA - CONTRIBUICAO NEGOCIAL/ASSISTENCIAL DO
TRABALHADOR ASSOCIADO

As entidades signatarias retificam a data-limite para manifestacdo dos
trabalhadores acerca da anuéncia ou oposicdo ao desconto da Contribuicao
Negocial/Assistencial prevista no § 1° da Clausula 6 do Termo Aditivo de
Convengdo Coletiva de Trabalho registrado sob n°® PR002805/2023, para
aceitacBo ou oposigdo do desconto salarial de R$ 25,00 (vinte e cinco reais)
mensais a titulo de Contribuicdo Negocial/Assistencial até 15 de janeiro de 2024
e, apos esta data, os empregados que nao se manifestarem sofrerdo o desconto
do valor na forma supracitada, devendo a manifestagao ser realizada atraves do

formulario disponibilizado pelo fink de acesso
https://contribuicac.sintinorp.com.br/form a ser encaminhado aos trabalhadores

pelo Departamento de Recursos Humanos da empresa empregadora.



Paragrafo Primeiro: O formulario disponibilizado contera somente os seguintes
campos de preenchimento: 1) Nome completo do trabathador; 2) CPF do
trabalhador; 3) E-mail do trabalhador; 4) Razao Social da empresa empregadora;
§) CNPJ da empresa empregadora; 6) E-mail do Departamento de Recursos
Humanos da empresa empregadora; 7) Oposi¢ao ou Aceitagdo: Autorizo o
desconto salarial de R$ 25,00 mensais a titulo de Contribuicéo
Negocial/Assistencial ( ) SIM () NAO e; 8) Autorizagdo para o recebimento do

informe de beneficios e convénio.

Paragrafo Segundo: Sem efeito retroativo, todos os trabalhadores, inclusive
os admitidos apos 15 de janeiro de 2024 poderdao manifestar sua vontade ou
reconsiderar sua aceita¢gdo ou oposicdo ao desconto a qualquer momento
durante a vigéncia da Convencao Coletiva de Trabalho, através do /ink descrito

no caput desta clausula.

Paragrafo Terceiro: As entidades signatarias retificam o Paragrafo Sexto da
Clausula Sexta Termo Aditivo de Convengado Coletiva de Trabalho registrado
sob n° PR002805/2023 para substituir a obrigagcdo de encaminhamento da
GFIP — Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia Por Tempo de Servico e
informacdes a Previdéncia Social por uma relacdo mensal dos empregados
abrangidos pela Convencdo Coletiva de Trabalho, com as seguintes
informacdes: 1) Razdo Social da empresa empregadora; 2) CNPJ da empresa
empregadora; 3) Nome completo do trabalhador; 4) CPF do trabalhador;
tornando desnecessario o encaminhamento da GFiP.

Paragrafo Quarto: Fica revogada a clausula Quadragésima Terceira da
Convencdo Coletiva de Trabalho registrada no Ministério do Trabalho e
Emprego sob n° PR000421/2023.

CLAUSULA QUINTA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

As entidades signatarias retificam as datas-limite para recolhimento da
Contribuigao Assistencial prevista na Clausula 72 do Termo Aditivo de



Convengéo Coletiva de Trabalho registrado sob n® PR002805/2023 para 15 de
janeiro de 2024 e 15 de fevereiro de 2024.

Disposi¢oes Gerais
OUTRAS DISPOSICOES
CLAUSULA SEXTA - RATIFICAGCAO DE CLAUSULAS

Permanecem inalteradas as demais clausulas da Convengdo Coletiva de
Trabalho registrada no Ministério do Trabalho e Emprego sob n°
PR000421/2023, e do Termo Aditivo &8 Convencao Coletiva registrado sob n°
PR002805/2023. 491
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